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DGESTE - DIREGCAO DE SERVICOS DA REGIAO NORTE
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO DOURO - 150538

CONTRATACAO DE ESCOLA

Contratacdo de Tecnico Especializado para Formacéao -
Turismo/Animacéao Turistica

2024/2025

Aviso de abertura do concurso

Nos termos dos artigos 39° e 40° do Decreto-Lei 32-A/2023 de 8 de
maio, conjugado com a Portaria 233/2022 de 9 de Setembro, torna- se
publico que se encontra aberto o procedimento concursal comum para a
selecdo e recrutamento de um Técnico Especializado para Formacdo —
Turismo/Animacdo Turistica, nos termos e para os efeitos que abaixo se

explicitam.

1. Modalidade de contrato: Contrato de Trabalho a termo resolutivo
certo.

2. Duracéao do contrato: Anual

3. Local de Trabalho: Agrupamento de Escolas de Miranda do Douro.

4. Horario: 15 h (Quinze horas)

5. Funcdes a desempenhar: Lecionar disciplinas no curso profissional
de Turismo.

6. Apresentacdo de candidatura: A candidatura é formalizada através
da aplicacdo informatica disponibilizada para o efeito pela Direcéo —
Geral da Administracéo Escolar no endereco
https://sigrhe.dgae.mec.pt/openerp/login

7. Requisitos de Admissao/Habilitacbes: Técnico de Turismo

8. Critérios de Selecao:

A) Ponderacdo da Avaliacdo do Portefolio - 30%

Subcritéros:

a) Experiéncia profissional na area em concurso (10%)

b) Habilitacdes Académicas (formacdo académica na area de
Turismo) (10%)

¢) Classificacdo Académica (10%)

B) Ponderacéo da Entrevista - 35%
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Subcritérios:

a) Motivacéo para o exercicio da funcao (15%)

b) Sentido  critico e capacidade de resposta a
situacOes/ocorréncias emergentes Espirito de iniciativa e
sentido critico (10%)

c¢) Capacidade de comunicacdo e correcdo da oralidade (10%)

C) Ponderacdo do Numero de Anos de Experiéncia Profissional na
area - 35%

9. Selecdo dos candidatos:

a) A lista de ordenacdo sera divulgada na pagina eletronica do
Agrupamento de Escolas,

b) As entrevistas de avaliacdo de competéncias sdo marcadas por
ordem decrescente do numero de anos de experiéncia
profissional.

c) A notificacdo para a entrevista é feita por via telefonica e/ ou
correio eletronico,

d) O portefdlio devera ser remetido até a data final de candidatura,
obrigatoriamente para o seguinte endereco: dir.miranda@aemd.pt

10.Constituicdo de Jari de selecéo:

Presidente: Ana Luisa Pombo
1° Vogal: Rosa Martins
2° Vogal: Natalia Vara
Suplente: Rita Dias

Miranda do Douro, 9 de setembro de 2024

O Diretor,
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/Anténio Manuel Marques dos Santos/
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